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Data: 11/05/2025

Parabéns ao grupo pelo desempenho!!

conhecimento em movimento
sociedade em transformacdo

Entrega da apresentagao do projeto 2: Elicitagao — Técnicas e Priorizagao

Questao:
O github pages possui:

Resposta
(Sim / Nao / Incompleto)

Versdo, Data
hora da avaliagao

e

youtube?

ltens do . 1 - O historico de versao padronizado? Sim 11/05

Desenvolviment

© do projeto. 2 — O(s) autor(es) e o(s) revisor(es) para cada artefato? Sim 11/05

Avaliar: ol 3 - Referéncias bibliograficas e/ou bibliografia em todos os | Incompleto 11/05

proprio Grupo e artefatos?

G +1

o Wrupo 4 - As tabelas e imagens possuem legenda e fonte e elas Sim 11/05
chamadas dentro dos texto?
5 - Um texto fazendo uma introdugao dos artefatos? Sim 11/05
6 - o cronograma executado com quem realizou cada| Sim 11/05
artefato/atividade com as datas de inicio e fim da
construcao/realizacado do artefato/atividade.
7 - Ata(s) da(s) reunides (com data, horario de inicio e do Sim v. 2.0
final, participantes, objetivo, atividades definidas etc). 11/05
8 — A gravagao da reunido do grupo. Sim v. 2.0

11/05

9 - Video de apresentagédo na categoria “néo listado” no Sim
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Versdao, Data d

Questao: Resposta hora da avaliagédo
[0} github pages possui: (Sim / Nao / Incompleto/Nao
se aplica)
Iltens id do 1 - A Especificagido do Perfil do usuario com: Sim v. 1.0
conteudo - idade (crianca, jovem, adulto, terceira idade etc.); 11/05

da disciplina. . . e
- experiéncia (leigo/ novato, especialista);

Avaliar: - atitudes (tecnéfilos, tecnéfobos); e
o proprio Grupo| - tarefas primarias (compra, venda)

e o Grupo +1
2 - O artefato do Persil do Usuario apresenta uma tabela | N3¢ v. 1.0

com os participantes (membro da equipe) e o que foi 11/05
desenvolvido por cada um deles no artefato.

3 - Na conclusido do artefato do Perfil do usuario explica a Nio, o artefato nio v. 1.0
razdo e onde esse conteudo sera utilizado no projeto? Por 11/05

que o perfil de usuario foi definido no projeto? possul conclusio

4 - Se foi utilizado questionario na elaboragéo do Perfil do| N3¢
Usuéario, ha uma tabela resumo dizendo onde, quando 11/05
(periodo) que o questionario foi aplicado? Se o
questionario foi aplicado em algum grupo
telegram/whatsapp, no documento é apresentado o(s)
nome(s) do(s) grupo(s) e uma justificativa desses grupos
terem sido selecionados?

5 - Se foi utilizado questionario na elaboracéo do Perfil do| Colocar mais
Usuario, o questionario foi aplicado ao publico alvo (perfil .
0 9 P P (p explicado, como um 11/05
do usuario)?
link com acesso
direto ao artefato
com as perguntas
6 - Se foi utilizado questionario na elaboragédo do Perfildo| Sim/ mas seria bom
Usuario, é apresentado as ionari . .
_ p perguntas do questionario no deixar mais 11/05
projeto?
explicado
7 - Uma outra técnica além do questionario para auxiliaro | Njgo/ recomendo
erfil do usuério? oys
P utilizarem outra |11/05
técnica também
8 - A especificagdo das Personas? Sim v. 1.4
11/05
9 - O artefato das Personas apresenta uma tabela com os | N3¢ v. 1.4
participantes (membro da equipe) e o que foi desenvolvido 11/05

por cada um deles no artefato.
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10 - As personas foram criadas baseadas nos dados do Sim v. 14
perfil do usuario? 11/05
11 - Cada persona possui: Incompleto v. 1.4
- identidade: nome e sobrenome; 11/05
- idade e dados demograficos;
- foto;

- status: primaria, secundaria, outro stakeholder ou
representa um antiusuario do seu sistema;

- objetivos: quais sdo os objetivos desta persona?

- habilidades: especialidade, educagao,
treinamento e competéncias especificas.

- tarefas: em linhas gerais, quais as tarefas basicas
ou criticas que a persona realiza? Qual é a
frequéncia, importancia e duragao dessas tarefas?

- relacionamentos: entender com quem a persona
se relaciona é importante, pois ajuda a identificar
outros stakeholders;

- requisitos: de que a persona precisa? Inclua
citagées que ajudam a dar mais vida a essas
necessidades;

- expectativas: como a persona acredita que o
produto funciona? Como ela organiza as
informagdes no seu dominio ou trabalho?

12 - Antipersona que representa um perfil fora do escopo Sim v. 14
do publico alvo (perfil do usuario) do sistema. 11/05
13 - A maneira que as Personas foram elaboradas? Sim v. 1.4

11/05
14 - A referéncia bibliografica sobre o contetdo de Incompleto(mudar v. 1.4
Personas? para referéncia) 11/05
15 - O Elenco de Personas? Quantas Personas no Projeto? Incompleto v.14
O porqué dessa quantidade? 11/05
16 - O cronograma (data e horario) e local para realizagédo Nio v.14
da elicitacdo dos requisitos com o do cliente e/ou persona 11/05

do projeto?

17 - Na concluséo do artefato da Persona explica a razdo e | N3o
onde esse conteudo sera utilizado no projeto? Por que as 11/05
Personas foram definidas no projeto?

18 - Os requisitos foram elicitados com o cliente real? Sim v. 1.1

11/05

19 - O artefato de cada técnica de elecitacdo apresenta | N3¢
uma tabela com os participantes (membro da equipe, papel 11/05
e usuarios - em anonimato) e o porqué da participagao de
cada um deles no artefato/técnica.

20 - Se os requisitos foram elicitados com a técnica de Nio foram elicitados |V 1.4
encenacao (persona), o membro da equipe realizou antes a ;e

yeenag (P ) quip com a técnica de 11/05
elicitagdo com um cliente real?

encenacao




DR UnB - FCTE (@@ sismmnvanzmmsns

Faculdade de Ciéncias e Tecnologias em Engenharia

21 - Foi apresentado um cronograma (data e horario) e | Njo v. 1.1
local para realizagao da elicitagdo dos requisitos com o do 11/05
cliente e/ou persona do projeto?

22 - No minimo quatro técnicas de elicitagdo foram Sim
utilizadas (quanto mais melhor)? 11/05
Técnica(s): Analise de Documentos / Observagao /
Entrevista /Analise de protocolo

Prototipacgao / Brainstorming //[Entrevista em grupo /
Storytelling / Analise de discurso /

Introspec¢ao / Etnografia / JAD / Questionarios / Reunides
| Grupo Focal / Workshops

/ Outra técnica?

23 - A gravacgao e o(s) registro(s) da elicitagao dos Incompleto v. 1.1
requisitos (pré-rastreabilidade)? 11/05
24 - especifica se os requisitos que jaforam Sim v. 1.1
implementados ou nao. 11/05

25 - Na especificagdo de requisitos através da técnica de | () grupo nio utilizou
andlise da interface do sistemas, é apresentado a versao
do aplicativo e cépias (prints) das telas de origem do
requisito (rastreabilidade)

a técnica 11/05

26 - Na elicitacdo de analise de documentos é apresentada | () grupo nio utilizou 11/05
a versao do documento e é disponibilizada uma cépia

digital dessa versao (.pdf)? a tecnica

27 - Uma consolidacdo de todos os requisitos em uma | Sim 11/05
tabela apresentando a origem (rastreablidade). Essa tabela
sera usado na priorizagao dos requisitos.

28 — Nessa tabela do item 21, todo requisito possui ao Sim 11/05
menos uma fonte de origem?

29 - Como requisito pode ser verificado na aplicagéao Sim 11/05
(critério de aceitagao).

30 - Um cronograma (data e horario) e local para realizagcdo | N3jo 11/05
da priorizagdo dos requisitos com o do cliente e/ou
persona do projeto?

31 - No minimo quatro técnicas de priorizagéo (quanto mais| Sjm 11/05
melhor)?

MoSCoW* / 100 $* / First thing First / ROl / QFD / TQM /
Outra técnica?

* A técnica de MoSCoW* / 100 $* s6 devem ser utilizados
no projeto apos a utilizagdo de outras duas técnicas de
priorizagao no projeto.

32 - O artefato de cada técnica de priorizagcdo apresenta | Sim 11/05
uma tabela com os participantes (membro da equipe,
papel, (qual o perfil) - com o0 nome em anénimo).
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33 - Os requisitos foram priorizados com o cliente real? Sim 11/05

34 - Se os requisitos foram elicitados com a técnica de | Sim 11/05

encenacgao (persona), o membro da equipe realizou antes a

elicitagdao com um cliente real?

35 - A gravacgéo de todas as priorizagédo Incompleto(precisa 11/05
ser presencial)

Verificagao 36 - Uma lista de verificagdo do perfil do usuario com | Sim v.2.2
referéncia bibliografica da fonte e com foto. A foto possui 11/05
o texto marcado referente ao item de verificacdo?

37 - Uma lista de verificagdo da personas com referéncia | Sim v.2.2
bibliografica da fonte e com foto. A foto possui o texto 11/05
marcado referente ao item de verificagdo?
38 - Uma lista de verificagdo das técnicas de elicitagdo | Sim v.2.2
utilizadas no projeto com referéncia bibliografica da fonte 11/05
e com foto. A foto possui o texto marcado referente ao
item de verificagdo?
39 - Uma lista de verificagdo das técnicas de priorizagédo Alguns itens estio v.2.2
utilizadas no projeto com referéncia bibliografica da fonte errados ou 11/05
e com foto. A foto possui o texto marcado referente ao | .
) e incompletos.
item de verificagido?
Exemplo na
Introspeccio fotos
nao refere-se ao
texto.
ha itens de verificar
de formato do texto e
nao do conteudo da
disciplina.
Observacodes:

e Nenhum dos artefatos apresentou uma tabela com os participantes (membro da equipe,
papel e usuarios - em anonimato) e o porqué da participacdo de cada um deles no
artefato/técnica, pois é fundamental, para ficar evidente o que cada membro realizou nos
artefatos.

e Alguns artefatos sem conclusdo, pois sem a conclusdo ndo conseguimos identificar como

por exemplo o porque o grupo escolheu somente 3 personas e etc.
Verificar se todos os artefatos possuem referéncias bibliograficas.
Gravagao das técnicas de elicitago.
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: TSI ool P o SN o e
Souza €S !Alcantara
Técnicas de elicitacdo presencial e com gravacéo 1 1 0 0 1 0 1
Técnicas de elicitagdo remota e com gravagéo 1 1 1 1 0 2 1
Técnicas de Priorizagéo presencial e com gravacao 0 1 1 1 0 0 0
Técnicas de Priorizagdo remota e com gravagao 1 0 0 0 1 1 2
Perfil de Usuario 1 0 0 0 0 0 0
Persona 0 0 0 1 0 0 0
Etapa | Técnica encenagao (role playing) com Personas 0 0 0 0 0 0 0

2 Participacdo da elaboragéo da lista de Verificagdo (a0 menos um
item). 18 21 21 13 10 2
Participacéo da Inspec¢ado do grupo com Gravagao 1 1 1 1 1 1 10
Participagdo da Inspegéo do grupo + 1 com Gravagéao 1 1 1 1 1 1 1
Total de participagao nas técnicas - presencial com gravagao 1 1 0 0 1 0 1
Total de participagao nas técnicas - remotas com gravagao 1 1 1 1 0 1 1
Total de documentos elaborados: 6 5 3 6 4 6 7

Pelo fato de nao colocarem uma tabela participativa no perfil de usuario e na persona, pode-se concluir que

somente o Isaque realizou a criagao do perfil de usuario, e somente o Lucas realizou a criagao da persona.


https://github.com/arthurevg
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